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PRÉ-REQUIS
Connaissances basiques des marchés publics

OBJECTIFS
Comment choisir des critères RSE utiles au sein de
vos consultations
❑ Comprendre le concept de RSE
❑ Distinguer la RSE du concept de qualité 

environnementale du projet
❑ Les différents critères RSE
❑ Comment formaliser des exigences RSE et leur 

attribuer un poids
❑ Comment analyser un mémoire RSE

DURÉE / MODALITÉS / FORMATEURS
En présentiel : sur une journée de 7 h
(3 h 30 le matin, déjeuner offert, 3 h 30 l’après-midi)
En distanciel : sur 2 demi-journées de 3 h 30 chacune
❑ Cette formation est délivrée en mode mutualisé
❑ Elle peut être réalisée en mode INTRA
❑ La formation se déroule en petits groupes de 2 

personnes (minimum) jusqu’à 12 personnes
❑ Nos formateurs sont des juristes de profession, 

praticiens de la Commande Publique avec au 
minimum 10 années d’expérience

MOYENS PÉDAGOGIQUES
Explications détaillées du concept de Responsabilité 
Sociétale des Entreprises
❑ Projection à l’écran du support de formation
❑ Étude des principaux documents administratifs
❑ Analyse de cas concrets
❑ Questions / réponses

CONTENU

DÉFINITION DE LA RSE
❑ Les axes constitutifs de la RSE
❑ La norme ISO 26000

LES 5 AXES DE LA RSE DANS LE CONTEXTE
DES MARCHÉS PUBLICS 
❑ Axe environnemental
❑ Axe social
❑ Axe économique
❑ Gouvernance
❑ Approche transversale

CHOIX DES SOUS-CRITÈRES RSE
EN FONCTION DU TYPE DE MARCHÉ
❑ Quels sous-critères RSE peut-on choisir ?
❑ Quel poids relatif leur donner ?
❑ Quel poids donner au critère RSE parmi

l’ensemble des critères
❑ Comment rédiger le RC relativement aux

critères RSE ? Comment mettre en avant ces critères ?

COMMENT ANALYSER UN MÉMOIRE RSE
❑ Cas où un cadre de mémoire RSE est fourni
❑ Cas où le mémoire RSE est libre
❑ Comment rendre plus objective l’analyse ?

CAS PRATIQUES
❑ Exemples de RC comportant des clauses RSE
❑ Analyse de mémoires RSE
❑ Répondre aux questions des Opérateurs

Économiques concernant t le critère RSE

PUBLIC : toute personne amenée à gérer des marchés publics

FORMATIONS 2025 – Acheteurs

Questionnaires 
d’évaluation

Validation des
acquis

Supports de
de formation

Certification de
réalisation

7 h
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